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ةمقدم  
 

ما  ي 
ف  إليها  )ويشار  المخالفات  عن  الإبلاغ  وإجراءات  سياسة  توجب 

ية بمحافظة الأفلاج )ويشار   بعد، “السياسة”( لجمعية الافلاج الخير

والمسؤول   الإدارة  مجلس  أعضاء  على  “الجمعية”(  بعد،  ما  ي 
ف  إليها 

من  عالية  بمعايير  ام   
الالي  الجمعية  ومتطوعي  ي 

وموظف  التنفيذي 

ومسؤولياتهم.   واجباتهم  وممارسة  العمل  أثناء  الشخصية  الأخلاق 

ي وقت مبكر عن أي مخالفة أو 
وتضمن هذه السياسة أن يتم الإبلاغ ف 

 وسوء تصرف محتمل قد تتعرض لها الجمعية أو أصحاب  
َ
خطر جديا

يجب   مناسب. كما  بشكل  ذلك  ومعالجة  المستفيدين  أو  المصلحة 

اهة   والي   الصدق  قواعد  مراعاة  الجمعية  لصالح  يعمل  من  على كافة 

بها.   المعمول  القوانير  واللوائح  بكافة  ام  أداء مسؤولياتهم والالي   أثناء 

الجمعية   لصالح  يعمل  من  كل  تشجيع  إلى  السياسة  هذه  تهدف 

مخالفات أو  مخاطر  أية  عن  بهذا    للإبلاغ  القيام  أن  الى  وطمأنتهم 

 .الأمر آمن ومقبول ولا ينطوي على أي مسؤولية



                 
                      

 

 

 النطاق
 

تطبق هذه السياسة على جميع من يعمل لصالح الجمعية سواء كانوا 

أو مسؤولير  تنفيذيير  أو موظفير  أو متطوعير  أو    أعضاء مجلس إدارة

النظر  بصرف  أي   مستشارين  ،وبدون  الجمعية  ي 
ف  مناصبهم  عن 

مستفيدين  من  المصلحة  أصحاب  من  لأي  أيضا  ويمكن  استثناء. 

هم الإبلاغ عن أية مخاطر أو  عير  وغير  .مخالفات ومانحير  ومتير

المخالفات    

الإخلال    مالية أو   تشمل الممارسات الخاطئة أي مخالفات جنائية أو 

امات قانونية أو  يعية أو   بأي الي   تلك    متطلبات تنظيمية داخلية أو   تشر

 
 
ي تشكل خطرا

 .البيئة  أو  السلامة  أو  على الصحة   الت 

  



                 
                      

 

 

 

 :يلي  ما  الحصر  على سبيل المثال لا  وتشمل المخالفات التي يتوجب الإبلاغ عنها 
 

ي ) السلوك غير  •
ي ذلك الرشوة أو  القانون 

 .التصرف سوء أو  ( الفساد  بما ف 

ي ذلككك ادعككاء النفقككات ال اذبككة  سوء التصرف المالىي ) •
، إسككاءة اسككتخدام  بما ف 

 ( .  عمليات غسيل الأموال أو دعم لجهات مشبوهة ، الأشياء القيمة

مثككككككل اسككككككتخدام شككككككخ   عككككككدم الإفصككككككاا عككككككن  ككككككالات تعككككككارض المصككككككالح ) •

ي الجمعيككككككة لتعليكككككك  مصككككككالحا الخاصككككككة أو 
مصككككككالح افخكككككك ين فككككككوق  منصككككككبا ف 

 ( .  مصلحة الجمعية

ي ذلك إضاعة الا تيال ) إمكانية •
 .( إتلاف الوثائق الرسمية أو  إخفاء بما ف 

ي يككتم ارتكابهككا   أو   الجرائم الجنائية المرتكبة •
ي يحتمككل ارتكابهككا أيككا كككان  أو   الككت 

الككت 

 .نوعها

ام بالسياسككككككات وأنظمككككككة وقواعككككككد الرقابككككككة الداخليككككككة •  تطبيقهككككككا  أو  عككككككدم الالككككككي  

 .صحيحة غير  بصورة

مسككتحقة مككن جهككة خارجيككة لمككنح تلككك   مكافكك ت غككير   الحصول على منككافع أو  •

رة غير  الجهة معاملة تفضيلية  .مير

 .قانونية غير  الإفصاا عن معلومات سرية بط يقة •

 .التلاعب بالبيانات المحاسبية •

 .تهديد صحة الموظفير  وسلامتهم •

ي  •
ي والسلوك غير الأخلاف 

 .انتهاك قواعد السلوك المهت 

 .سوء استخدام الصلا يات أو السلطات القانونية •

 .مؤامرة الصمت والتسي  فيما يتعلق بأي من المسائل المذكورة أعلاه •



                 
                      

 

 

 الضمانات 
إتا ة إلى  السياسة  هذه  لصالح    الفرصة    تهدف  يعمل  من  ل ل 

أو  لانتقام  تعرضا  عدم  وضمان  المخالفات  عن  للإبلاغ  الجمعية 

وتضمن السياسة عدم تعرض مقدم البلاغ لخطر    الإيذاء نتيجة لذلك

ولأي  الجمعية  ي 
ف  الاجتماعية  مكانتا  أو  منصبا  أو  وظيفتا  فقدان 

يطة   شكل من أشكال العقاب نتيجة قياما بالإبلاغ عن أية مخالفة سرر

أن يتم الإبلاغ عن المخالفة بحسن نية وأن تتوفر لدى مقدم البلاغ 

يهم إذا اتضح بعد ذلك بأنا    مع طيات اشتباه صادقة ومعقولة، ولا 

 .مخط  

للمبلغ   الشخصية  المصلحة  أجل  ماية  السياسة    من  هذه  فإن 

ي ذلك
  تضمن عدم الكشف عن هوية مقدم البلاغ عند عدم رغبتا ف 

لجهد  بذلك  وسيتم  ذلك.  خلاف  على  القانون  ين     ممكن   مالم 

وسرية على كتمان  للمحافظة  أي    هوية  ومناسب  عن  البلاغ  مقدم 

ي  الات معينة، يتوجب للتعامل مع أي بلاغ أن يتم 
مخالفة .ولكن ف 

ورة كشف    الكشف عن هوية مقدم البلاغ  ومنها على سبيل المثال ض 

البلاغ  مقدم  على  يتوجب  مختصة. كذلك  محكمة  أي  أمام  الهوية 

لأي  كشفا  وعدم  قبلا  من  المقدم  البلاغ  سرية  على  المحافظة 

أو  أية    موظف  إجراء  عدم  أيضا  عليا  ويتوجب  آخر.  شخ  

البلاغ بنفسا  ول  إيذاء  تحقيقات  عدم  السياسة  تضمن  مقدم    كما 

 .السياسة هذه  وفق المخالفات عن الإبلاغ البلاغ بسبب 



                 
                      

 

 

 إجراءات الإبلاغ عن مخالفة
  

اتخاذ الإجراء   المخالفة بصورة مبكرة  ت  يسهل  يفضل الإبلاغ عن 

ي  ينا
 .المناسب ف 

يطلب من مقدم البلاغ إثبات صحة البلاغ، إلا   على الرغم من أنا لا 

 على إثبات أنا قدم البلاغ بحسن نية 
 
 .أنا يجب أن يكون قادرا

 يتم تقديم البلاغ خطيا )وفق النموذج المرفق( عن ط يق

يدي العنوان يدي :  380ص . ب .   :الير  11912الرم  الير

ي  
ون  يد الإلكي   aflajcharity@hotmail.com:  أو الير

 

 معالجة البلاغ

يعتمد الإجراء المتخذ بخصوص الإبلاغ عن أي مخالفة وفق هذه السياسة عكلى  

إذ قكككد يتطلكككب ذلكككك إجكككراء مراجعكككة غكككير رسكككمية أو تكككدقيق  طبيعكككة المخالفكككة ذاتهكككا 

  
َ
ي معالجة أي بلاغوتحقيق رسمي  داخليا

 :ويتم اتباع الخطوات التالية ف 

عنكككد اسككتلام البلاغكككات بكككاطلاع رئككك س مجلكككس المكككدير التنفيكككذي بالجمعيكككة  يقككوم •

 .الإدارة على مضمون البلاغ خلال أسبوع من استلام البلاغ

يتم إجراء مراجعة أولية لتحديد ما إذا ككان يتوجكب إجكراء تحقيكق والشككل الكذي  •

 .يجب أن يتخذه ويمكن  ل بعض البلاغات بدون الحاجة لإجراء تحقيق

mailto:aflajcharity@hotmail.com


                 
                      

 

 

 .أيام بإشعار استلام البلاغ ورقمها للتواصل 10يتم ت ويد مقدم البلاغ خلال •

ر  أن الككبلاغ غككير  إذا تبككير   • ي ويكككون هككذا القككرار  مككير
 فلككن يككتم إجككراء أي تحقيككق إضككاف 

مكككككالم يكككككتم تقكككككديم إثباتكككككات إضكككككافية بخصكككككوص  نهائيكككككا وغكككككير قابكككككل لإعكككككادة النظكككككر 

 .البلاغ

رة  إذا  • رئ س  يتم إ الة البلاغ إلى  تبير  أن البلاغ يستند الى معطيات معقولة ومير

ي البلاغ وإصدار التوصية المناسبةالمجلس  
 .للتحقيق ف 

ي الككككبلاغ وإصككككدار رئكككك س المجلككككس  يجككككب عككككلى •
 التوصككككية الانتهككككاء مككككن التحقيككككق ف 

ة  .البلاغ أيام عمل من تاريككككخ إ الة خلال عشر

 .توصياتها الى رئ س المجلس للمصادقة والاعتماداللجنة   ترفع •

تبككككة • الإجككككراءات  عككككلى المخالفككككة وفككككق سياسككككة يككككتم تحديككككد الإجككككراءات التأديبيككككة المي 

 .وقانون العمل الساري المفعول التأديبية

ت ويككد مقككدم الككبلاغ بمعطيككات عككن أي تحقيككق يككتم إجككرا ه.  ممكنككا  ذلككك كككان  مككت   •

هكككا ممكككا قكككد  إعكككلام مقكككدم الكككبلاغ بكككأي إجكككراءات تأديبيكككة أو  لا يجكككو   ومكككع ذلكككك غير

تب عليه امات الشية تجاه شخ  آخر  ا يي   .خلال الجمعية بالي  

ومناسبة  • عادلة  بط يقة  مخالفة  أي  عن  الإبلاغ  مع  بالتعامل  الجمعية  م    تلي  
 .تضمن أن تنسجم ط يقة معالجة البلاغ مع رغبات مقدم البلاغ ولكنها لا 

 
*** 

  



                 
                      

 

 

 نموذج ابلاغ عن مخالفة  
 معلومات مقدم البلاغ )يمكن عدم تعبئة هذا الجزء إذا لم يرغب مقدم البلاغ يكشف هويته ( 

  الاسم 

ي 
  الدور الوظيف 

  الإدارة 

  رقم الهاتف 

ي 
ون  يد الالكي    الير

يد    معلومات صندوق الير

 معلومات مرتكب المخالفة 
  الاسم 

ي 
  الدور الوظيف 

  الإدارة 

  رقم الهاتف 

ي 
ون  يد الالكي    الير

 إن وجدوا وبالإمكان إرفاق ورقة إضافية في حالة وجود أكثر من شاهد (  ( معلومات الشهود 
  الاسم 

ي 
  الدور الوظيف 

  الإدارة 

  رقم الهاتف 

ي 
ون  يد الالكي    الير

 التفاصيل 

 طبيعة ونوع المخالفة 
 

 

 /        /         تاريككككخ العلم بها  /        /          تاريككككخ ارتكاب المخالفة 



                 
                      

 

 

 

 

 

 الإدارة   مجلس   من   اعتماد   نموذج 

 

 مجلس  اطلع   فقد   وبعد   وسلم  عليه  الله  صلى  الله  رسول  على  والسلام  والصلاة  لله  الحمد 

ية الأفلاج جمعية إدارة    الخير
 
 وحماية مقدم  البلاغات  الإبلاغ عن المخالفات على  ماجتماعه ف

ية  الأفلاج  بجمعية ها   بموجبها   والعمل  اعتمادها   وقرر   الخير     الموقع  على  ونشر
 
ون   الالكير

 ،، التوفيق  ولى والله بالاعتماد  المرفقة الصيغة وفق للجمعية

 وتفضلوا بقبول خالص التحية والتقدير،،، 

 رئيس مجلس الإدارة 

 

 عبد الله بن عبد العزيز الدريهم 

 

 


